Amministratire Delegato Contabilita Controllate Sviluppo
All’inizio della riunione dei Piu azioni quando compri Piu denaro per Usa 1 azione per sottrarre
dirigenti puoi creare 1 nuovo punti: dipartimenti/comparti direttivi 1 dipendente da un giocatore.

dipartimento con 1 Motivazione  Azioni durante pagamento dei bonus:
dipendente. Motivazione  Azioni
Corrotto Corrotto Corrotto Corrotto
All’inizio della riunione dei Piu azioni quando compri Piu denaro per Usa 1 azione per sottrarre
dirigenti puoi fondare 1 punti: dipartimenti/comparti direttivi 3 dipendenti da differenti
nuovo comparto direttivo Motivazione  Azioni durante pagamento dei bonus: giocatori.

senza dipendenti (e guadagni Motivazione  Azioni
1 punto nella tabella dei
comparti direttivi)
Comunicazioni Risorse Umane Legale&Brevetti

Riordina le carte evento:
riunione dei dirigenti (solo
dopo la 4° carta), pagamento

Piu dipendenti dalla riserva
nelle fasi assumere dipendenti
¢ fondare dipartimenti:

Usa 1 azione per licenziare
1 dipendente per ottenere
1 punto influenza.

dei bonus (prima della Motivazione Personale
riunione dei dirigenti) piu
ulteriori 6 carte.
Corrotto Corrotto Corrotto

All’inizio della riunione dei
dirigenti e dopo ’utilizzo del
privilegio del Presidente,
puoi compiere 1 azione
aggiuntiva.

Piu dipendenti dalla riserva

nelle fasi assumere dipendenti

e fondare dipartimenti:
Motivazione Personale

Usa 1 azione per licenziare
2 dipendenti per ottenere
2 punti influenza.




